KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE
 1. Imię (imiona) i nazwisko ........................................................................................................................................
 2. Data urodzenia ........................................................................................................................................................
 3. Dane kontaktowe wskazane przez osobę ubiegającą się o pracę( do wyboru):
      a/ miejsce zamieszkania ………………………………………………………………………………………….
      b/ adres e-mail …………………………………………………………………………………………………….
      c/ nr telefonu ………………………………………………………………………………………………………
 4. Wykształcenie(odpowiednie zakreślić):
    a/ ukończone podstawowe              

tak/nie
    b/ ukończone gimnazjalne               

tak/nie

    c/ ukończone zawodowe                 

tak/nie
    d/ ukończone średnie                      

tak/nie
    e/ ukończone wyższe                       

tak/nie
    f/ ukończone studia podyplomowe  

tak/nie

5. Kwalifikacje zawodowe ( dodatkowe uprawnienia, kursy, umiejętności): …………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………………..                                      
6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia ..................................................................................................................
….......................................................................................................................................................................................
….......................................................................................................................................................................................
….......................................................................................................................................................................................
…. ……………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………
                                                      (okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawców)
RODO

Zgodnie z art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia Dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1) – dalej RODO − informujemy, iż:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych (zwanym dalej „administratorem”) jest  Zakład Produkcji Automatyki Sieciowej 

     S.A. Przygórze 209, 57-431 Wolibórz (zwana dalej również „ZPAS S.A.”), Nr KRS:0000083974.

2. Administrator powołał Inspektora Ochrony Danych Osobowych (IODO), który nadzoruje prawidłowość przetwarzania Pani/Pana 

    danych osobowych. Z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych powołanym przez administratora można się skontaktować pod 

    adresem pocztowym  ZPAS S.A.  (z adnotacją skierowania sprawy do IODO) lub za pośrednictwem adresu e-mail: dpo@zpas.pl

3. Dane osobowe przetwarzane będą dla potrzeb rekrutacji, a w przypadku wyrażenia zgody także dla potrzeb przyszłych rekrutacji.

4. Odbiorcami danych osobowych będą wyłącznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa.

5. Dane osobowe będą przetwarzane przez okres wymagany przepisami prawa. W przypadku wycofania zgody na ich przetwarzanie, dane zostaną usunięte zgodnie z art. 17  RODO.
6. Przysługuje Pani/Panu prawo do żądania od administratora dostępu do danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub 

    ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do 

    cofnięcia zgody w dowolnym momencie.
7. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego – Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 
8. Dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą profilowane.

9. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ich niepodanie może skutkować brakiem udziału w rekrutacji.                 
Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb przyszłych rekrutacji.









..........................................................................     







                      (podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)
Oświadczam, że dane zawarte w kwestionariuszu są zgodne ze stanem prawnym i faktycznym.      
     .........................................                                  

 ..........................................................................     
            (miejscowość i data)                                                   
       
          (podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)                                                                         
